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PREMIO DE MONOGRAFIAS SPC 30 ANOS

O Ministério da Previdéncia Social - MPS, por intermédio de sua Secretaria de Previdéncia Complementar
SPC- e em parceria com a Fundacao Anfip de Estudos da Seguridade Social, acaba de langar o I Concurso de
Monografias sobre o Sistema de Previdéncia Complementar Fechado.

Idealizado pela Secretaria de Previdéncia Complementar - SPC, o Prémio SPC 30 anos tem a finalidade de
estimular a pesquisa e a elaboracgao de trabalhos técnicos na area de previdéncia complementar, reconhecendo a
qualidade e aplicabilidade na Administragao Publica.

Poderdo concorrer trabalhos individuais ou grupo de candidatos (no maximo quatro pessoas), de candidatos de
qualquer idade e nacionalidade, de qualquer formagao académica (graduagao e pos-graduagao). Serao aceitas
monografias de candidatos que estejam cursando o tltimo ano da graduacgao.

1) COMO SE INSCREVER

I - Inscrigao por meio do preenchimento do formulario disponivel na pagina da Fundacao ANFIP de Estudos da
Seguridade Social (www.fundacaoanfip.org.br) na Internet;

IT - Envio, por carta registrada ou SEDEX, com titulo do concurso, contendo a seguinte documentagdo: um
envelope com 03 (trés) vias impressas do trabalho, com pseudonimo escolhido pelo autor; resumo do trabalho
de, no maximo, 20 (vinte) linhas, que serd considerado como parte integrante da avaliagdo, e que devera
ressaltar os objetivos principais do trabalho, o resumo dos resultados, a contribui¢do do trabalho para o
conhecimento especifico sobre o tema escolhido e as principais conclusdes; versao do trabalho em meio
magnético, em formato Word ou RTF, apenas com o pseudonimo, sem agradecimentos ou qualquer outra
informagao que identifique o autor e, quando se tratar de planilhas ou gréaficos, ser compativel com as versdes 95
ou superior do MS-Excel. O arquivo magnético devera ser idéntico a monografia e ao resumo impressos; e

III - Dentro do envelope citado no inciso anterior, incluir outro envelope, lacrado, com apenas o pseudonimo na
parte externa, que deveréd conter: copia do documento de identidade do autor do trabalho e o pseudonimo
escolhido; copia do comprovante de enderego; formulario de inscri¢ao preenchido e assinado; curriculo
atualizado; telefone e endereco de e-mail e, comprovante de matricula no ultimo ano de graduacao em curso
reconhecido pelo Ministério da Educacao ou copia do diploma de graduagdo ou pds-graduagao expedido por
instituto de ensino superior reconhecido pelo Ministério da Educagao.

A documentacao listada devera ser enviada para o seguinte endereco, fazendo constar no envelope o titulo
"PREMIO SPC 30 ANOS":

FUNDACAO ANFIP

SBNQDO1 BL"H"SALA45

EDIFICIO ANFIP

BRASILIA-DF

CEP: 70040-907

As inscrig¢oes serao realizadas até o dia 30 de setembro de 2008, valendo como comprovagao a data de postagem
da documentagdo constante no registro da EBCT - Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos.



2) TEMAS

Cada candidato podera apresentar apenas 01 (um) trabalho sobre o tema especificado. S6 serdo aceitos trabalhos
sobre o tema abaixo, abordando um ou mais subtemas e orientadores, combinados ou ndo, indicando-os no texto
damonografia.

O SISTEMA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR FECHADO - DESAFIOS E PERSPECTIVAS
Subtema 1: O sistema de previdéncia complementar fechado no Brasil e no mundo: analise comparativa
Orientadores:

1.1. Integracao dos sistemas de previdéncia complementar no Mercosul e na Unido Européia;

1.2. O Acordo Multilateral de Seguridade Social e o sistema de previdéncia complementar;

1.3. Tributagao de capitais no caso de integragao de sistema previdenciario brasileiro;

1.4. Globaliza¢ao, movimentagao transfronteiriga de mao-de-obra e a integragdo previdenciaria;

1.5. O patrocinador e a previdéncia complementar fechada como instrumento de politica de gestao de pessoas;
1.6. O principio da transparéncia e a influéncia do participante na gestao dos planos de beneficios.
Subtema 2: A taxa de juros e os impactos atuariais e financeiros sobre os planos de beneficios operados por
EFPC

Orientadores:

2.1. Os compromissos de longo prazo dos planos previdenciarios versus o prazo médio dos investimentos;
2.2. Anélise de sensibilidade dos passivos atuariais as taxas de juros;

2.3. Risco de participantes e patrocinadores conforme a modalidade do plano considerando o cenario de taxas de
juros;

2.4. Aprimoramento de mecanismos de avaliacao das hipdteses atuariais face a redugao das taxas de juros;
2.5. Mudancas demograficas e os fundos de pensao.

Subtema 3: Previdéncia Associativa: o instituidor e anova face da previdéncia complementar
Orientadores:

3.1. O potencial de expansdo da Previdéncia Associativa;

3.2. Os beneficios de risco nos planos associativos;

3.3. O papel da seguradora em relacao ao beneficio de risco no instituidor;

3.4. A contribui¢do do empregador na previdéncia associativa;

3.5.Rendavitalicia em planos associativos: possibilidades e limitagdes;

Subtema 4: Investimentos dos fundos de pensao: alternativas, desafios e perspectivas

Orientadores:

4.1. Derivativos nos fundos de pensao: protegao e eficiéncia do portfolio;

4.2. O papel dos fundos de pensao brasileiros na governanga corporativa das empresas;

4.3. Arelagao daindustria de fundos de investimento e o crescimento dos fundos de pensao;

4.4. Transparéncia e liquidez no mercado secundario de titulos para fundos de pensao.

Subtema 5: Supervisao baseada em riscos aplicada aos fundos de pensao

Orientadores:

5.1. Transi¢ao da supervisdo tradicional para a supervisdo baseada emriscos;

5.2. Fatores de mitigacao dos riscos: controles internos € governanga;

5.3. A Supervisao Baseada em Risco voltada aos fundos privados de pensdo: padrdes internacionais, vantagens
e desvantagens;

5.4. Matriz de risco: formatagdo e utilizagdo como ferramenta de supervisao das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar;

5.5. A Supervisao Baseada em Risco e a adequacdo da regulamentacdo aplicada as Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar;

5.6. O modelo de Supervisao Baseada em Risco como forma de atuagdo proativa do 6rgdo supervisor das
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.



Subtema 6: Regime Juridico da Previdéncia Complementar Fechada

Orientadores:

6.1. Fundamentos juridicos da atuag¢do do Estado na regulagdo, supervisdo, fiscaliza¢do e fomento do regime
privado de previdéncia complementar;

6.2. Aspectos juridicos decorrentes do dinamismo da relagdo juridica de previdéncia complementar (revisao do
contrato de previdéncia complementar, atualizacdo de premissas atuariais, reorganizagdes societarias de
patrocinadores, transferéncia de planos de beneficios, etc.);

6.3. Independéncia patrimonial dos planos de beneficios de carater previdenciario: fundamentos e instrumentos
para a sua eficaz caracterizagao;

6.4. Responsabilidade civil das pessoas fisicas e juridicas que, por agdo ou omissao, causarem danos ou
prejuizos as entidades fechadas de previdéncia complementar e a seus planos de beneficios: elementos para a
sua caracterizagdo e sujeitos autorizados a buscar a sua reparagao;

6.5. A construcao de um ambiente regulatorio favoravel ao desenvolvimento dos fundos de pensao.

As monografias devem apresentar enfoque atual.
3) PREMIOS

O prémio sera destinado aos 03 (trés) primeiros colocados que apresentarem trabalhos de acordo com o artigo
anterior.

A Comissao Julgadora podera decidir ndo conferir prémio quando nenhuma das monografias possuir qualidade
satisfatoria ou ndo estiver adequada ao tema.

A Comissao Julgadora podera conceder até o total de 03 (trés) mengdes honrosas, com direito a certificado e
publicacao do trabalho.

A premiagdo dos vencedores serd a seguinte:

I-valorde R$20.000,00 (vinte mil reais) para o 1° colocado;

II-valorde R$ 10.000,00 (dez mil reais) para o 2° colocado;

M1 - valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) para o 3° colocado;

IV -certificado;

V - publica¢do da monografia.

Os valores dos respectivos prémios estardo sujeitos a incidéncia, dedugado e retencdo de impostos, conforme
legislagdo em vigor, por ocasido da data de pagamento dos prémios.

O processo de premiagdo sera inteiramente financiado com recursos de entidades patrocinadoras e apoiadores
institucionais.

A Secretaria de Previdéncia Complementar definird o nimero de exemplares da publicacdo, tratada neste
documento, que cabera a cada autor de monografia premiada.

4)NORMAS SOBRE A APRESENTACAO DO TRABALHO

A inscrigdo estd restrita a trabalhos inéditos, ndo publicados em livros ou em meios de ampla divulgacao, sendo
eliminados do concurso os trabalhos que ja tenham sido divulgados, por qualquer meio.

Eventuais duvidas sobre o concurso poderdo ser dirimidas mediante consulta eletronica no endereco:
comissaojulgadora@anfip.org.br.

Os trabalhos deverdao obedecer preferencialmente as normas estabelecidas pela Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas - ABNT, em lingua portuguesa, ser digitados em espago duplo entre linhas, corpo 12, fonte
arial; margem esquerda e superior de 3 cm, direita e inferior de 2cm; papel branco, formato A4 (210mm x
297mm), apenas em uma face, € a monografia deverd, ainda, ser apresentada em um numero de paginas entre 30
¢ 100, incluindo os anexos.



A monografia e o resumo, com os arquivos magnéticos, deverdo ser apresentados sem nenhuma informacgao que
identifique o autor, direta ou indiretamente, sob pena de desclassificagao. Assim, em nenhuma hipotese devem
ser mencionados no texto os nomes do autor, da Institui¢do de Ensino ou do professor orientador. O tema e o
titulo da monografia deverdo ser exibidos na capa do trabalho e no resumo.

Acescolha dos trabalhos sera feita por uma Comissao Julgadora composta especialmente para esse fim, presidida
pelo Secretario de Previdéncia Complementar

A comissao julgadora sera composta por mais seis membros, designados pelo Secretario de Previdéncia
Complementar, mediante Portaria.

Os resultados das reunides da Comissao Julgadora constardo de atas, que, depois de lidas e aprovadas, serdo
assinadas pelos seus membros.

.As decisdes da Comissao Julgadora nao serdo suscetiveis de recursos ou impugnacoes.

O resultado do julgamento serd publicado no Diério Oficial da Unido e estara disponivel no sitio da Secretaria de
Previdéncia Complementar (www.previdencia.gov.br) e da Fundagdo ANFIP (www.fundacaoanfip.org.br). O
resultado do prémio sera notificado aos vencedores com prazo habil para que eles programem sua presenga na
solenidade de premiagao.

5) OUTROS ESCLARECIMENTOS

A cerimoOnia e a respectiva entrega de prémios serdo realizadas na primeira quinzena do més de dezembro de
2008, em evento cujo local e data serdo acertados em ocasido oportuna e divulgados amplamente pela Secretaria
de Previdéncia Complementar e pela Fundagdo ANFIP. Todos os trabalhos premiados deverdo ser
representados pelos seus respectivos autores, ou por representantes por eles indicados. Nao havera apresentagao
oral do trabalho por parte do participante.

Para quem participe da premiagdo, serdo fornecidas diarias e passagens, em territorio nacional, desde que
residentes fora do municipio em que se realizara a premiacao, aos autores das monografias premiadas, ou no
caso de trabalho em grupo, ao representante tratado.

O material encaminhado para inscri¢ao ao Prémio SPC 30 anos ndo sera devolvido, assim como as monografias
e resumos serdo de propriedade da Secretaria de Previdéncia Complementar, passando a integrar o patrimonio
cultural e cientifico do 6rgdo e podendo ser livremente publicado e reproduzido, no todo ou em parte,
independente de autorizacdo especial do autor.

A Secretaria de Previdéncia Complementar poderd, de acordo com sua conveniéncia, providenciar a publicagao
de qualquer das monografias, em meio eletronico ou impresso, premiadas ou ndo, e autorizar, mediante
requerimento, a publicagdo pelo autor.

O candidato ¢ responsavel pela autoria e conteiddo do trabalho encaminhado, ndo cabendo qualquer
responsabilidade aos realizadores do certame por eventuais infringéncias aos direitos autorais

de terceiros.

Ficam impedidos de concorrer a premiacao trabalhos de autoria dos membros da Comissao Julgadora ou de seus
parentes até segundo grau.

A Secretaria de Previdéncia Complementar ¢ reservado o direito de revogar este concurso por razdes de
interesse publico, alterd-lo ou anulé-lo, no todo ou em parte, bem como prorrogar os prazos previstos neste
edital, danos a devida publicidade.

A integra do edital contendo o regulamento do concurso pode ser acessado na pagina da Secretaria de
Previdéncia Complementar/Ministério da Previdéncia Social www.previdencia.gov.br, no link Legislagao
Portarias, ouno www.previdencia.gov.br/pg_secundarias/previdencia_complementar 01 06.asp.
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